l. Stellenplan 2026

Gemeinde Taufkirchen b. Minchen

1. Beamte

Stellenplan 2026

Zahl der Stellen 2026

Wahlbeamte und| Besoldungs - darunter Zahl der| Zahl der tatséchlich )
sonstige Beamte gruppe insgesamt be Stellenober- Stellen besetzten S_tellen Erlauterungen
J mit Amtszulage | grenzen nicht 2025 am 30. Juni 2025
berlicksichtigt
Wahlbeamte B3 1,00 1,00 1,00
sonstige Beamte A 16
A 15
Al4
A 13 2,00 2,00 2,00
A 12
All 2,00 2,00 1,00
A 10
A9
A8 -
AT 1,00 0,85
A6 -
Insgesamt 5,00 6,00 4,85

Stand 12/2025
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Stellenplan 2026

2. Beschaftigte, soweit nicht Soziel- oder Erziehungsdienst

Zahl der tatsachlich

SE:?;'\&%::B?EJQ Zahl der Stellen 2026 zahl dzti)rzitellen besetzten Stellen Erlauterungen
am 30. Juni 2025
EG 15
EG 14
EG 13
EG 12 5,00 5,00 4,00
EG 11 15,00 17,00 14,00
EG 10 10,00 9,00 9,00
EG 9c 6,00 6,00 5,90
EG 9b 5,00 4,00 3,20
EG 9a 15,40 15,75 15,00
EG 8 16,10 15,75 15,57
EG 7 11,00 9,00 8,70
EG 6 18,00 19,00 18,53
EG 5 11,00 11,00 10,78
EG 4
EG 3
EG 2
EG 1 1,00 1,00 1,00
Sondervergitungen Hallenwarte Realschule, Mini-Jobber
Insgesamt 113,50 112,50 105,68
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3. Beschaftigte im Sozial- oder Erziehungsdienst

Stellenplan 2026

Entgeltgruppe /
Sondervergutung

Zahl der Stellen 2026

Zahl der Stellen
2025

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen
am 30. Juni 2025

Erlauterungen

EG S 18

EG S 17

1,00

1,00

1,00

EG S 16

EG S 15

EG S 14

EG S 13

EG S 12

8,50

8,50

6,00

EG S 11b

1,00

1,00

1,00

EG S 10

EG S9

EG S 8b

0,50

1,50

0,50

EG S7

EG S6

EG S5

EG S4

EG S3

Insgesamt

11,00

12,00

8,50

Stand 12/2025
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Il. Ergdnzende nachrichtliche Angaben

Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes

1. Beamte

Stellenplan 2026

Bezeichnung der Abschnitte
(mindestens nach dem
Gliederungsplan, ohne Stellen fiir

Geschéfts wirtschaftliche Unternehmen, auf die|
) die Vorschriften der EBV tber Wahlbeamte 4. Qualifikationsebene 3. Qualifikationsebene 2. Qualifikationsebene Erlauterung
bereiche Wirtschafts-fiihrung und
Rechnungswesen angewendet
\werden u. ohne Krankenh&user mit
kaufmannischem Rechnungswesen
B3 A1l4 A 16 A 15 A1l4 A 13 A1l2 A1ll A 10 A9 A8 A7 A6
BGM, Stabstelle 1,00
1 AIIg: Verwaltung & 1,00 2.00
Soziales
2 Bauen
3 Finanzen 1,00
4 Off. Sicherhett,
Burgerservice & Kultur
Insgesamt 1,00 2,00 2,00
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Stellenplan 2026

2. Beschéftigte

Bezeichnung der Abschnitte
(mindestens nach dem
Gliederungsplan, ohne Stellen fiir
wirtschaftliche Unternehmen, auf die
Geschaéfts |die vorschriften der EBV tiber

bereiche [Wirtschaftsfiihrung und
Rechnungswesen angewendet
werden u. ohne Krankenh&user mit
kauf-mannischem

Stellen nach Entgeltgruppen Erlauterung

Rechnungswesen)
EG15| EG 14| EG 13| EG 12| EG 11| EG 10| EG9c |EG 9b | EG9a| EG8 | EG7 | EG6 | EG5 | EG4 | EG3 | EG2 | EG1
Stabstelle 1,00 0,30 1,50
1 Allg. Verwaltung & 1,00 | 1,00 | 400 | 370 | 1,00 | 500 | 250 1,00 1,00
Soziales
2 Bauen 3,00 | 9,00 | 1,00 | 1,00 3,00 | 500 | 6,00 | 1500 | 8,00
3 Finanzen 2,00 | 2,00 2,00 | 1,00 1,50 | 1,00

Off. Sicherheit,

4 Biirgerservice & Kultur 1,00 2,00 3,00 1,00 3,00 3,90 7,60 5,00 1,50 1,00
TWG 1,00
Insgesamt 5,00 | 15,00 | 10,00 | 6,00 5,00 | 15,40 | 16,10 ( 11,00 | 18,00 | 11,00 1,00

3. Beschaftigte im Sozial- oder Erziehungsdienst

) ) Erlauterungen
Bezeichnung der Abschnitte

(mindestens nach dem
Gliederungsplan, ohne Stellen fir
wirtschaftliche Unternehmen, auf die|
die Vorschriften der EBV iiber Stellen nach Entgeltgruppen
Wirtschafts-fiihrung und
Rechnungswesen angewendet
werden u. ohne Krankenh&user mit
kaufmannischen Rechnungswesen)

S18 | S17 | S16 [ S15 | S14 | S13 [ S12 | S11b| S10 S 9 S 8b S7 S 6 S5 S 4 S 3

Soziale Einrichtungen 1,00 8,50 1,00 0,50

Insgesamt 1,00 8,50 1,00 0,50
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Stellenplan 2026

l1l. Ubersicht tiber die Bediensteten in Ausbildung

Bezeichnung

Art der Vergitung

vorgesehen flur 2026

beschaftigt

Erlauterungen

30. Juni 2025
Auszubildende Ausbildungsvergitung 4,00 2,00 VFA-K, IT
Insgesamt 4,00 2,00
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